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Aufgaben des Praktikumsanleiters 

Aufgaben zu Praktikumsbeginn 

 Eindeutige Benennung eines Praktikumsanleiters und seines Stellvertreters 

 Hinweise zur Schweigepflicht und weiteren rechtlichen Fragen 

 Abklärung der Arbeitszeiten: Beginn, Pausen, Ende, 5-Tage-Woche (30-35 Stunden) 

 Abgrenzung der Kompetenzen und Aufgaben der einzelnen Mitarbeiter und des Prakti-

kanten 

 Abklärung von Position, Rolle und Einsatzschwerpunkten der Praktikanten 

Aufgaben des Praktikumsanleiters im Laufe des Praktikums 

 Anleitung und Begleitung bei der Entwicklung aufgabenspezifischer Kompetenzen: z. B. 

der  Betreuung und Pflege alter, kranker Menschen oder von Kindern , pädagogisch/ 

sinnvoll/ effektiv / selbständig Handeln, Kommunikationsfähigkeit, Wahrnehmungs- und 

Beobachtungsfähigkeit, Reflexionsfähigkeit 

 Individuelle Arbeitsaufträge, die den Praktikanten weder unter- noch überfordern: Be-

lastbarkeitsgrenzen des Praktikanten ausloten, erkennen und den Einsatz entsprechend 

planen 

 Eigeninitiative und Kreativität des Praktikanten fördern und Möglichkeiten schaffen, die-

se in der Praxis zu erproben   

 Kontrolle der Ausbildungsnachweise(zuverlässige Dokumentation der unentschuldigten 

und entschuldigten Fehltage) 

 Regelmäßige Anleitergespräche, in denen der Wissensstand, die Kenntnisse, Fähigkei-

ten/ Fertigkeiten des Praktikanten und deren Entwicklung hinterfragt und thematisiert 

werden 

 Hilfestellung bei der Erstellung der Berichte, die von der Schule gefordert werden ( z. B. 

durch Informationen zur Einrichtung,  Hinweise für die gezielte Beobachtung eines Kin-

des oder Hilfestellung bei der Planung eines Projektes) 

 Zusammenarbeit und gegebenenfalls Abstimmung mit den jeweiligen Betreuungslehrern 

Aufgaben am Ende eines Praktikumsabschnittes 

 Termingerechte Beurteilung des Praktikanten (Verwendung des jeweils aktuellen von 

der FOS ausgegebenen Beurteilungsbogens; zusätzliche Wortbeurteilungen dürfen 

gerne ergänzend erstellt werden) 

 Abschlussgespräch 

 Abstimmung zwischen Schule und Praktikumsstelle hinsichtlich der Belegungswünsche 

für den nächsten Abschnitt  

 Wünsche, Anregungen, Kritik 


